	


	



德林〔2024〕9号                      签发人：陈文锋


德化县林业局
关于2023年法治政府建设情况的报告

德化县人民政府:
2023年，在县委、县政府的正确领导和县委全面依法治县委员会的精心指导下，我局认真贯彻落实党的二十大精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平法治思想，认真贯彻落实《德化县法治政府建设实施方案（2021-2025年）》文件精神，深入践行绿水青山就是金山银山理念，切实加强林业法治建设，完善依法治林制度体系，深化林业领域改革，积极推进法治政府建设。现将贯彻落实情况汇报如下：
一、工作成效
1.制定实施方案，加强组织领导。编印2023年普法依法治理工作要点和工作清单，细化量化普法任务，落实内设机构普法责任，并将普法依法治林工作纳入林业系统各单位年度考核，确保我局普法依法治林工作取得实效。
2.加强宣传教育，营造良好氛围。一是全面落实领导干部集体学法制度，通过林业局党组理论学习中心组学法等形式，全面深入学习习近平法治思想和林业相关法律法规，推动领导干部做尊法学法守法用法的模范。二是加强林业干部职工法治宣传教育，通过开展执法培训、典型案例学习、专题讲座和普法活动等形式，提高执法人员法律素质和执法技能。编印《德化县破坏森林资源典型案例汇编》，开展典型案例普法学习教育宣传活动，营造生态保护浓厚氛围。三是加强其他重点人群法治宣传教育，通过播放广播、张贴横幅、摆摊设点、进村入户等方式，深入开展“3.12”植树节、“民法典宣传月”、“草原普法宣传月”、“禁毒宣传月”、“世界湿地日”、“世界野生动物保护日”“宪法宣传周”等专题普法宣传活动，切实加强社会舆论引导，增强公众生态意识，形成全社会知法懂法、爱林护林良好氛围。
3.加强法治建设，提升公众满意度。一是全面优化行政审批服务，梳理五级十五同事项清单27项，承诺平均办理时限压缩到法定时限的35%以内，确定发布“一趟不用跑”事项清单27项。重新梳理事项名称和事项清单，共修改完善涉林审批服务标准化规程27项，制定审查细则27项，不断深化林业“放管服”改革，着力提升政务服务水平。二是全面清理规范性文件，主动与县司法局沟通对接，做好规范性文件的清理管理工作。三是全面贯彻落实权责清单梳理工作，根据新修订的法律法规对权责清单进行动态调整，调整权责事项62项，调整后权责事项共计381项，逐步健全完善清单管理制度体系，持续推进权责清单网上公开运行。四是全面落实行政审批事项的事中事后监管，对林业行政审批中的林地、林木、野生动物、种子、林业检疫等5类事项，通过书面检查、实地检查、“双随机一公开”抽查等方式进行监管。五是全面履行政务公开职能，根据政府信息公开相关要求，在德化县政府信息公开平台上发布林业信息，在局政务公开栏公开财务收支、林业行政处罚、行政许可等行政管理信息，做到林业政策、信息、许可、处罚公开透明。同时，将行政处罚决定及时上传至综治诚信信息系统、行政执法与刑事司法衔接信息共享平台、泉州公共信用信息平台等，全面接受社会和公众监督。
4、强化行政执法，提升执法水平。一是制定2023年度德化县林业局执法检查计划，推进行业监管工作顺利开展和实施。二是印发包容审慎监管执法“四张清单”，进一步创新包容审慎监管新型监管方式，持续打造法治化营商环境，截至目前，已依据“四张清单”作出不予行政处罚案件9起，从轻行政处罚案件17起，共减轻当事人经济负担95.5万元。三是印发德化县林业系统规范行政执法行为有关制度，进一步规范林业行政执法行为，保障公民、法人和其他组织的合法权益。四是建立法制审核人员数据库，明确审核人员，提高审核质量。设立公职律师1名、内部法律顾问1名，充分发挥公职律师、法律顾问在法制审核工作中的作用，不断提高依法行政的能力和水平。
二、存在问题
1、法治宣传教育力度有待加强。群众生态保护意识还比较淡薄，破坏森林资源和野生动植物违法行为还时有发生，普法宣传的力度还不够。
2、法治政府建设创新性有待加强。法治政府建设在制度创新、普法方式创新、工作方法创新上仍有局限性，还需进一步加强。
3、法治教育培训形式单一。对外交流学习的机会较少，培训形式不够丰富，法治文化建设需进一步提高。
三、2024年工作计划
1、进一步推进林业法治建设工作。全面落实县委县政府关于法治政府建设重点工作安排和总体要求，不断提升林业法治水平和依法行政能力，为生态文明建设提供有力的法治保障。
2、进一步加大林业普法宣传力度。强化林业法治思维，拓展普法宣传渠道，持续推进林业法治宣传教育工作，创新宣传方式方法，深入宣传贯彻《森林法》等林业法律法规，提高全社会对森林资源保护的共识。
3、进一步加强林业行政监管工作。继续做好审批事项事中事后的“双随机一公开”监管工作，严格执行行政执法“三项制度”和林业行政处罚自由裁量权，实行裁量基准与权责清单动态管理，落实行政执法责任制,确保法治政府建设各项任务的有效落实。
4、进一步加强林业行政执法队伍建设。加强对林业行政执法人员的岗位培训，开展执法纪律和规范执法行为的教育培训，深化林业工作人员普法教育，实行领导干部带头学法制度，提高林业干部法治思维能力和行政执法水平，提高执法队伍的法律素质和能力提升，严格公正规范文明执法。


                                       德化县林业局
2024年2月26日

（此件主动公开）

（联系人：黄雅洁   联系电话：18350727950）
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